
คู่มือการดําเนินงานการประกันคุณภาพการพัฒนาฝีมือแรงงาน ระยะที่ ๑ …. ๒๒ 
 

สารบัญแบบฟอร์มที่ใช้ 
 

แบบที่ เรื่อง หน้า 
๒.๑ ใบสมัครเข้ารับการฝึกอบรมฝีมือแรงงาน ๑ 
๒.๒ ทะเบียนผู้รับการฝึกและควบคุมวุฒิบัตร ๒ 
3.1 ใบสมัครเป็นวิทยากร (ภายนอก) ๓ 
3.2 ทะเบียนวิทยากร ๕ 
3.3 แผนการฝึก ๖ 
3.4 ใบเตรียมการสอน  ๗ 
3.5 ใบข้อมูล  ๘ 
3.6 ใบงาน  ๙ 
3.7 ใบขั้นตอนการปฏิบัติงาน  1๐ 
3.8 ใบทดสอบ  1๑ 
3.9 แบบสํารวจเวลาฝึก 1๒ 

๓.๑๐ แบบบันทึกให้คําปรึกษา/แนะนําผู้รับการฝึก ๑๓ 
3.1๑ แบบประเมินกระบวนการถ่ายทอดของครูฝึก 1๔ 
3.1๒ แบบบันทึกการนิเทศสอนงาน 1๕ 
4.1 แบบบันทึกการใช้งานสื่อและอุปกรณ์การฝึก 1๖ 
4.2 แบบสํารวจความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อมในโรงฝึกงาน 1๗ 
4.3 แผนการบํารุงเครื่องจักร 1๘ 
4.4 แผนการใช้เครื่องมือ/เครื่องจักร/อุปกรณ์ ๑๙ 
4.5 แบบบันทึกการใช้งานของเครื่องจักร 2๐ 
4.6 แบบสํารวจสภาพความพร้อมและจํานวนของเครื่องมือ

เครื่องจักร อุปกรณ์การฝึก 
2๑ 

 

สารบัญแบบฟอร์มที่ใช้ 
 

แบบที่ เรื่อง หน้า 

4.7 แบบบันทึกผลการฝึก (รายวิชา) ๒2 
๔.8 แบบแสดงผลการฝึก 2๓ 
4.9 สมุดบันทึกการฝึก 2๔ 

4.10 ใบแจ้งความจํานงรับผู้รับการฝึกเข้าฝึกในกิจการ 2๕ 
4.11 บันทึกการตรวจเยี่ยมผู้รับการฝึก 2๖ 
๕.1 แบบตรวจสอบความพร้อมของห้องบรรยาย 2๗ 
๕.๒ แบบตรวจสอบความพร้อมของห้องปฏิบัติการ 2๘ 
๕.๓ คําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการกิจกรรม 5ส ๒๙ 
5.4 ประกาศใช้มาตรฐาน 5ส 3๐ 
5.5 แบบประเมินกิจกรรม 5ส 3๒ 
6.1 คําสั่งแต่งตั้งคณะทํางานประเมินผลระบบการฝึก 3๕ 
6.2 แบบสอบถามเกี่ยวกับระบบการฝึกอบรม 

 (สําหรับผู้รับการฝึก) 
37 

6.3 แบบสอบถามเกี่ยวกับระบบการฝึกอบรม  
(สําหรับสถานประกอบกิจการที่ส่งพนักงานเข้ารับการฝึก) 

39 

6.4 แบบสอบถามเกี่ยวกับระบบการฝึกอบรม  
(สําหรับสถานประกอบกิจการที่รับการฝากฝึก) 

41 

 
 
 
 
 


